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L’actualité des recherches en cours, co-financées 
par l’IERDJ et la DAP, est riche, avec pas moins 
de cinq équipes travaillant sur autant de sujets 
différents. 
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Dans le cadre d’un appel à projet de recherche sur la thématique du travail en détention, trois recherches ont été sélectionnées. 
Elles exploreront, à différentes échelles géographiques, les effets de la réforme du travail en détention de 2021 sur l’accès des 
personnes détenues au travail. 

EFFETS SUR LES PARCOURS D’INSERTION : TRAVAIL ET ACCOMPAGNEMENT EN MILIEU PÉNITENTIAIRE

Cette recherche s’inscrit dans la continuité 
d’une expérimentation menée en Bretagne 
en lien avec la direction interrégionale des 
services pénitentiaires de Rennes visant à 
adapter le secteur du travail au sein de trois 
établissements pénitentiaires bretons et 
ayant abouti à l’implantation d’un Atelier 
et Chantier d’Insertion (ACI). Le projet 
propose de comprendre les effets de cette 
implantation sur les parcours d’insertion 
des personnes placées sous main de justice, 
tout en menant une comparaison avec un 
deuxième ACI implanté au sein du centre 
pénitentiaire de Caen, afin d’apporter un 
éclairage sur l’action publique et l’influence 
des acteurs de la société civile sur le 
processus de réinsertion. 

Responsabilité scientifique : Cereiso 
(centre de recherche d’Askoria) 

Équipe de recherche : Nicolas 
KÜHL, Philip MILBURN et Laurent 
ROUSVOAL

Durée de la recherche : 24 mois

État : en cours

Disciplines : psychologie sociale, 
sociologie, droit

L’ACCÈS AU TRAVAIL DES PERSONNES PLACÉES SOUS MAIN DE JUSTICE AUX 
MARGES DE LA RÉPUBLIQUE : LE CAS DE LA POLYNÉSIE FRANÇAISE

Le projet a vocation à faire un état des lieux 
de l’emploi pénitentiaire et à mesurer les 
contraintes de l’application du nouveau 
cadre législatif dans le contexte local.  
Il entend également recueillir et analyser les 
représentations des professionnels et des 
personnes placées sous main de justice sur 
l’accès à l’emploi, ses opportunités et ses 
contraintes dans le contexte polynésien. 

Responsabilité scientifique :  
Université Paris Cité

Équipe de recherche : Marie SALAÜN

Durée de la recherche : 24 mois

État : en cours

Discipline : anthropologie, sociologie, 
droit, économie, linguistique

PARCOURS D’ACCÈS AU TRAVAIL EN PRISON EN RÉGION OCCITANIE

Le projet entend vérifier si la normalisation 
du travail en détention sur le terrain est 
une réalité pratique. Grâce à l’étude du 
processus d’accès au travail en détention 
depuis la demande de classement jusqu’à 
la signature de la mise en œuvre du contrat 
d’emploi pénitentiaire, cette recherche 
vise à analyser les perceptions des acteurs 
principaux, personnes détenues, personnels 
pénitentiaires et acteurs économiques, afin 
de vérifier la réalité d’un accès davantage 
normalisé au travail en détention. 

Responsabilité scientifique :  
Université Toulouse Capitole

Équipe de recherche : Marie-Cécile 
AMAUGER-LATTES, Julia SCHMITZ, 
Audrey PARRON et Romain VACQUIER

Durée de la recherche : 24 mois

État : débute en mars 2025

Discipline : sociologie, droit, théorie 
des organisations
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